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I. Preambula, czyli wstep do dokumentu

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikow Wojewodzkiego Szpitala Psychiatrycznego
W Andrychowie jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownik Szpitala traktuje dziecko
z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec dziecka przemocy w
jakiejkolwiek formie. Pracownik Szpitala, realizujac te cele, dziala w ramach obowigzujacego prawa, przepisow
wewngtrznych oraz swoich kompetencji.

I1. Slowniczek pojeé/objasnienie terminéw uzywanych w dokumencie Polityka ochrony dzieci

1.

Polityka ochrony dzieci (POD) — to zasady (opracowane na podstawie standardow ochrony matoletnich)
wprowadzone w WSP w Andrychowie w celu ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

Dziecko/ maloletni — osoba, ktora nie ukonczyta 18 r.z. lub nie zawarta matzenstwa.

Dyrektor — Dyrektor Wojewddzkiego Szpitala Psychiatrycznego w Andrychowie.

Krzywdzenie dziecka — popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkodg¢ dziecka, przemoc
wobec dziecka lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbanie.

Personel — kazdy pracownik WSP bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym wspotpracownik, stazysta,
wolontariusz lub inna osoba, ktora z racji pelnionej funkcji lub zadan ma (nawet potencjalny) kontakt
z dzieémi.

Opiekun dziecka — osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego rodzic lub opiekun
prawny, a takze rodzic zastepczy.

Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci to wyznaczony przez Dyrektora WSP pracownik
sprawujacy nadzor nad realizacjg Polityki ochrony dzieci w Szpitalu.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacj¢ dziecka.

WSP — Wojewddzki Szpital Psychiatryczny w Andrychowie.

Zasady rekrutacji personelu

1.

2.
1)
2)

W Wojewoddzkim Szpitalu Psychiatrycznym w Andrychowie istnieje system weryfikacji osob ubiegajacych

si¢ o zatrudnienie lub podjecie jakiejkolwiek dziatalnosci zwigzanej z leczeniem dziecka, $wiadczeniem

porad psychologicznych, opieka nad dzieckiem w placowce (bez wzgledu na podstawe prawna), a takze
wspoOltpracujacych z placowka w ramach praktyk, wolontariatu, stazu, majacych kontakt z dzie¢mi.

Kierownik Dziatu Kadrowo-Ptacowego odpowiada za:

Weryfikacje ww. osob w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Wymaganie dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego, w zakresie przestgpstw okreslonych
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29
lipca 2005 1. o przeciwdziataniu narkomanii.

W przypadku osoby:

a)

b)

ktéra zamieszkiwata w ciggu ostatnich 20 lat tylko w Polsce - ztoZenie pracodawcy o$wiadczenia, ze nie
zamieszkiwata w ciggu ostatnich 20 lat w panstwie, lub w panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska
i panstwo obywatelstwa (jesli ma inne obywatelstwo niz polskie) — F1/POD.
posiadajgcej obywatelstwo inne niz polskie - przedstawienie informacji z rejestru karnego panstwa
obywatelstwa uzyskiwanej do celéow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi (jezeli prawo panstwa obywatelstwa nie przewiduje wydawania informacji do
celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, przedktada si¢
informacj¢ z rejestru karnego tego panstwa).
nowo zatrudnianej - ztozenie o$wiadczenia o panstwie /panstwach, w ktorych zamieszkiwata w ciagu
ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa, oraz jednocze$nie
przedtozenie informacji z rejestréw karnych tych panstw uzyskiwanej do celow dziatalnosci zawodowe;j
lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi (jezeli prawo panstwa nie przewiduje wydawania
informacji do celow dzialalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi,
przedktada si¢ informacje z rejestru karnego tego panstwa).
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4) W przypadku gdy prawo panstwa, z ktorego maja by¢ przedtozone powyzsze informacje nie przewiduje jej
sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi si¢ rejestru karnego, osoba nowo zatrudniana sktada
pracodawcy o$§wiadczenie o tym fakcie wraz z informacja, ze nie byla prawomocnie skazana w tym panstwie
za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego,
w art. 189ai art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscila si¢ takich czynow
zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub
ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okre$lonych stanowisk, wykonywania wszelkich
lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci, zwigzanych =z leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych lub z opiekg nad matoletnimi - F2/POD.

5) Os$wiadczenia, sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Kierownik Dziatu Kadrowo-Ptacowego odpowiada za umieszczenie w aktach osobowych pracownika o$wiadczen i
wynikow weryfikacji w rejestrach.

IV. Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko

Pracownicy znajg i stosuja zasady bezpiecznych relacji personel—dziecko ustalone w placéwce. Zasady stanowig
zalacznik do niniejszej Polityki — Z1/POD. Potwierdzenie zapoznania si¢ z Zasadami bezpiecznych relacji personel-
dziecko stanowi podpisane Os$wiadczenie F4/POD, ktdre jest przechowywane w Dziale Kadrowo-Ptacowym w
aktach osobowych.

V. Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

Kazda osoba bedaca czlonkiem Personelu jest zobowigzana 1 uprawniona do reagowania,
w przypadku podejrzenia, ze dziecku-pacjentowi dzieje si¢ krzywda, zgodnie z procedurami:

,,Procedura interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego” oraz ,,Postepowanie z osobg doznajaca
przemocy  domowej -  ,Niebieskie  Karty”, obowigzujagcymi w  WSP w  Andrychowie.

VI Zasady przegladu i aktualizacji Polityki ochrony dzieci

Wyznacza si¢ Pelnomocnika ds. jakosci jako osobe odpowiedzialng za monitorowanie Polityki ochrony dzieci w
Wojewddzkim Szpitalu Psychiatrycznym w Andrychowie.
1. Pelnomocnika ds. jako$ci jest odpowiedzialny za:
a) reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki,
b) przyjmowanie od pracownikoéw proponowanych zmian w tresci Polityki,
C) przeprowadzanie wsrdd pracownikow raz na 12 miesigcy ankiety monitorujacej poziom realizacji
Polityki,
d) opracowywanie wypetnionych przez pracownikow ankiet, poprzez sporzadzanie raportu z monitoringu
i przekazywanie go Dyrektorowi WSP w Andrychowie.

2. W ankiecie pracownicy moga proponowac zmiany w Polityce, wskazywac¢ sytuacje naruszenia Polityki oraz
sytuacje, w ktorych procedury okreslone w Polityce nie zostaty zastosowane lub nie zadziataly.

Dyrektor aktualizuje Polityke ochrony dzieci na podstawie analizy ankiety oraz obowigzujacych aktow prawnych.
Zaistniate zmiany wprowadza zarzadzeniem wewngtrznym.

VII Zasady okreslajace zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placowki do
stosowania Polityki ochrony dzieci, zasady przygotowania personelu do jej stosowania oraz sposoby
dokumentowania tej czynnosci.

1. Osoba odpowiedzialng za przygotowanie personelu placoéwki do stosowania Polityki ochrony dzieci jest Dyrektor
Wojewddzkiego Szpitala Psychiatrycznego w Andrychowie. Dyrektor upowaznia Pelnomocnika ds. jakosci do
przygotowania personelu placowki do stosowania Polityki ochrony dzieci.



a) Pelmomocnik ds. jakosci — Beata Stybak-Polak, kontakt e-mail: bstybak@szpital.info.pl.

2. Pelnomocnik ds. jako$ci przeprowadza szkolenia pracownikéw Centrum Zdrowia Psychicznego dla Dzieci
1 Mlodziezy oraz Zespotu Leczenia Srodowiskowego, obejmujacych nastgpujace zagadnienia:

a) znajomos$¢ zasad ochrony matoletnich przed krzywdzeniem,

b) stosowanie procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletnich,

C) odpowiedzialno$¢ prawna pracownikéw placowki, zobowigzanych do podejmowania interwencji
W przypadku podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia matoletnich,

d) stosowanie procedury ,,Niebieskie Karty”.

3. Szkolenia, o ktorych mowa w ust. 2, s3 organizowane raz w roku.

4. Wyznaczona osoba zapoznaje pracownikow z Polityka ochrony dzieci oraz odbiera od kazdego zatrudnionego
pracownika o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z Polityka ochrony dzieci, obowigzujaca w Wojewodzkim Szpitalu
Psychiatrycznym w Andrychowie. Wzor o$wiadczenia pracownika zostal okreslony w zataczniku nr F3/POD do
niniejszej Polityki.

Pracownicy nowo zatrudnieni w placéwce sg zapoznawani z Politykg w pierwszym tygodniu pracy i w tym czasie
jest od nich odbierane o§wiadczenie, o ktérym mowa w ust. 4.

VIII. Zasady i sposéb udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz maloletnim
Polityki ochrony dzieci do zaznajomienia si¢ z nig i stosowania jej

1. W Wojewoddzkim Szpitalu Psychiatrycznym w Andrychowie obowiazuje Polityka ochrony dzieci w wersji
zupelnej oraz w wersji skroconej (przeznaczonej dla matoletnich) - Z2/POD, w wersji uproszczonej Z4/POD —
plakat, graficznej - Z5/POD, oraz uproszczona z duzg czcionka Z6/POD.

2. Polityka w wersji zupelnej jest zamieszczona na stronie internetowej WSP w Andrychowie oraz udostgpniana
kazdemu zainteresowanemu do wgladu w Rejestracji Centrum Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mlodziezy
Wojewodzkiego Szpitala Psychiatrycznego w Andrychowie. Polityka w wersji skrdconej, przeznaczona dla
dzieci, jest zamieszczona na tablicy ogloszen w Centrum Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mlodziezy.

3. Pracownik Centrum przed rozpoczgciem pierwszych zaje¢ z nowo przyjetym pacjentem na Oddzial Dzienny
Psychiatryczny Rehabilitacyjny dla Dzieci i Mtodziezy ma obowigzek zapozna¢ matoletniego z Polityka w wersji
skroconej. Potwierdzeniem omowienia Polityki jest wpis do dokumentacji medycznej o zapoznaniu pacjenta z
jej trescia.

Rodzice oraz opiekunowie prawni matoletnich przy zapisie dziecka na zajgcia sg kazdorazowo informowani o

obowigzujacej w Centrum Polityce oraz o mozliwosci zapoznania si¢ z jej trescig w wersji papierowej lub

elektronicznej (na stronie internetowej Szpitala).

IX. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach lub incydentach zagrazajacych dobru
maloletniego.

Osobami odpowiedzialnymi za przyjmowanie i przechowywanie zgloszen o zdarzeniach lub incydentach
zagrazajacych dobru matoletniego oraz prowadzenia ich rejestru sg pracownicy socjalni zatrudnieni w Wojewo6dzkim
Szpitalu Psychiatrycznym w Andrychowie. Kontakt e-mail: psocjalny@szpital.info.pl

1. Do ich zadan nalezy w szczego6lnosci:

a) przyjmowanie zgloszen dotyczacych podejrzenia krzywdzenia matoletniego lub zdarzen zagrazaja-
cych jego bezpieczenstwu,

b) pomoc w niezwlocznym podjgciu dziatan majacych na celu zapewnienie matoletniemu bezpieczen-
stwa;

C) wspolpraca z pracownikami CZP dla Dzieci i Mlodziezy — stosownie do potrzeb matoletniego, w
celu zapewnienie matoletniemu odpowiedniego wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;

d) wspodlpraca z rodzicami lub opiekunami prawnymi/faktycznymi matoletniego, z uwzglednieniem
jego bezpieczenstwa i dobra;
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e) ustalenie, we wspotpracy z wlasciwymi osobami, planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzyw-
dzenia;

f) monitorowanie realizacji ustalonego planu wsparcia oraz reagowanie na zmieniajace si¢ potrzeby
maloletniego;

g) dokumentowanie podejmowanych dziatan zwigzanych z udzielaniem matoletniemu wsparcia, zgod-
nie z zasadami okre$lonymi w Standardach Ochrony Matoletnich.

2. Informacja o osobach odpowiedzialnych za przyjmowanie zgtoszen jest dostepna dla pracownikoéw placowki
oraz, w sposob dostosowany do wieku i mozliwosci percepcyjnych, dla matoletnich i ich rodzicow lub opie-
kunow.

Matoletni moze zglosi¢ potrzebe uzyskania pomocy lub poinformowaé o zdarzeniu zagrazajacym jego
bezpieczenstwu kazdemu pracownikowi placéwki. Pracownik, ktory otrzyma takie zgloszenie, jest zobowigzany
niezwlocznie przekazaé je osobie odpowiedzialne;j za przyjmowanie zgloszen
1 udzielanie wsparcia, a w sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia maloletniego — podja¢ dziatania
niezbedne do zapewnienia mu bezpieczenstwa.

X. Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi w Centrum Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mlodziezy
Wojewddzkiego Szpitala Psychiatrycznego w Andrychowie.

Zasady stanowig zatacznik do niniejszej Polityki — Z3/POD.
XI Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do internetu.

Zasady bezpiecznego korzystania przez Pacjentéw z medidw elektronicznych na terenie Wojewddzkiego Szpitala
Psychiatrycznego w Andrychowie reguluje procedura ,, Zasady bezpiecznego korzystania z urzadzen
elektronicznych” obowigzujaca w Wojewoddzkim szpitalu Psychiatrycznym w Andrychowie oraz ,,Procedura
przeciwdziatania cyberprzemocy w Centrum Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mtodziezy”. Pacjenci Centrum
Zdrowia Psychicznego dla dzieci Mtodziezy, na terenie Centrum nie uzywaja telefonow komorkowych, ani innych
urzadzen elektronicznych.

XIl. Zasady ochrony wizerunku dzieci

Wojewodzki Szpital Psychiatryczny w Andrychowie uznajac prawo matoletniego do prywatnosci i ochrony dobr
osobistych, zapewnia ochrone wizerunku.

1. Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepisdbw zawartych w Kodeksie cywilnym, w ustawie
0 prawie autorskim o prawach pokrewnych, a takze na podstawie ustawy o ochronie danych osobowych —
jako tzw. dana szczeg6lnej kategorii przetwarzania.

2. Upublicznianie wizerunku maloletniego do 16 roku zycia, utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia,
nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujacej wiadze rodzicielskg lub opieke nad
dzieckiem.

3. Osoba matoletnia powyzej 16 roku zycia ma prawo do wyrazenia zgody samodzielnie.

Zgody, o ktorych mowa w pkt 3 i 4 sa wyrazane w formie pisemnej, Swiadomie i dobrowolnie. Zgody
j/w. sg jednoczesnie zgodami na rozpowszechnianie wizerunku matoletniego wskazang w art. 81 ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych. Wzor zgody stanowi zatacznik nr F5/POD.

5. Rodzice matoletniego/opieckunowie lub maloletni powyzej 16 roku zycia wyrazajac zgode na upublicznienie
wizerunku, okre$lajg precyzyjnie miejsca i kanaty upubliczniania wizerunku, kontekst w jakim wizerunek bedzie
wykorzystany, a takze okres upublicznienia.

6. Osoba wyrazajaca zgode otrzymuje klauzule informacyjna o zasadach przetwarzania danych osobowych
w postaci wizerunku matoletniego oraz jest informowana przez osobg reprezentujaca administratora danych
osobowych o przystugujacych prawach, w tym prawie do wycofania zgody.

7. Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak zgromadzenie, krajobraz, publiczna
impreza, zgoda rodzicow/opiekundéw lub matoletniego powyzej 16 roku zycia na utrwalanie wizerunku dziecka
nie jest wymagana. Zabrania si¢ umieszczania informacji pozwalajacych ustali¢ tozsamo$¢ 0sob ujetych na zdjeciu
lub innej formie publikacji.



8. Pracownikowi Wojewodzkiego Szpitala Psychiatrycznego w  Andrychowie nie wolno umozliwiaé
przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku matoletniego (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu
dziecka) na terenie placéwki bez pisemnej zgody jego opiekuna.

9. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych do opiekuna matoletniego — bez
wiedzy i zgody tego opiekuna.

10. W przypadku utrwalania wizerunku matoletniego na zajeciach ,,otwartych”, ,,pokazowych” wymagana jest zgoda,
jak w pkt 3i 4.

XI11. Zasady ochrony danych osobowych dzieci

=

W  Wojewodzkim Szpitalu Psychiatrycznym w  Andrychowie wdrozono Polityke bezpieczenstwa

w zakresie ochrony danych osobowych oraz powotano Inspektora ochrony danych.

2. Dokumentacja RODO zostata opracowana zgodnie z wymogami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) ne 2016/679 Europejskiego i Rady (UE)nr2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (0golne rozporzadzenie 0 ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z
2016r. 119/1) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018r. 0 ochronie danych osobowych.

3. Osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych matoletnich i ich rodzicow/opiekunéw prawnych

posiadaja upowaznienie do przetwarzania ich danych osobowych na podstawie art. 29 oraz 5 ust.1 lit f RODO

4. Kazdy pracownik posiadajacy dost¢p do danych osobowych ztozyt pisemne o§wiadczenie 0 znajomosci PolityKi
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych oraz zobowigzanie do zachowania poufnosci wszelkich
informacji o danych osobowych uzyskanych w trakcie dokonywania operacji zwigzanych z ich przetwarzaniem
oraz informacji o ich zabezpieczeniu.

5. Rodzice/opiekunowie prawni maloletnich sg informowani o przetwarzaniu danych osobowych poprzez klauzule
informacyjne.

6. Dyrekcja Wojewodzkiego Szpitala Psychiatrycznego w Andrychowie wdrozyta odpowiednie $rodki techniczne
i organizacyjne w celu zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

7. W Wojewodzkim Szpitalu Psychiatrycznym w Andrychowie wdrozono odpowiednig procedure postgpowania na
wypadek wystapienia naruszenia ochrony danych osobowych.

8. Dane osobowe matoletnich udostepniane sg wytacznie podmiotom uprawnionym do ich uzyskania.

Dane osobowe umieszczone w Niebieskiej Karcie ,,A” udostgpniane sa zespotowi interdyscyplinarnemu,
powotanemu Ww trybie wustawy z dnia 9 marca 2023r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy
domowej.

XIV. Przepisy koncowe

1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

2. Ogloszenie nastgpuje w sposob dostepny dla pracownikoéw placowki, w szczegodlnosci poprzez przestanie jej
tekstu drogg elektroniczng oraz umieszczenie w systemie informatycznym placowki w zaktadce ,,Procedury”.

3. W ciaggu 14 dni od ogloszenia Polityki kazdy z pracownikéw zobowigzany jest zapoznac si¢ z nig
1 pos§wiadczy¢ to stosownym oswiadczeniem.



XV. Dokumenty zwiazane

1.
2.
3.

,Procedura interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego”,
,Postepowanie z osoba doznajaca przemocy domowe;j - ,,Niebieskie Karty”,

,» Zasady bezpiecznego korzystania z urzadzen elektronicznych w Wojewodzkim Szpitalu Psychiatrycznym
w Andrychowie”.

XVI. Zalaczniki

N

o

Z1/POD - Zasady bezpiecznych relacji personelu z matoletnimi.

Z2/POD - Polityka Ochrony Dzieci w placowce medycznej — (wersja dla dzieci).

Z3/POD - Zasady bezpiecznych relacji mi¢dzy matoletnimi w Centrum Zdrowia Psychicznego dla Dzieci
i Mtodziezy Wojewodzkiego Szpitala Psychiatrycznego w Andrychowie.

ZA/POD- Polityka Ochrony Dzieci —plakat.

Z5/POD - Polityka Ochrony Dzieci- wersja graficzna.

Z6/POD - Polityka Ochrony Dzieci — wersja uproszczona, duza czcionka.

XVII Formularze

W

Nou

F1/POD- Oswiadczenie o obywatelstwie.

F2/POD — Oswiadczenie dotyczace braku prowadzenia rejestru karnego i wydawania informacji
z rejestru karnego w panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska.

F3/POD - Oswiadczenie pracownika o zapoznaniu z Polityka ochrony dzieci.

F4/POD — Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z zasadami bezpiecznych relacji pomiedzy personelem,
a pacjentem-dzieckiem.

F5/POD — Zgoda na wykorzystanie wizerunku dziecka (wraz z klauzulg).

F6/POD- Rozdzielnik

F7/POD- Potwierdzenie zapoznania z Politykg Ochrony dzieci wyd. II

XVI11. Podstawy prawne Polityki ochrony dzieci

1.

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (t.j. Dz.
U. 22023 r. poz. 31 z p6zn. zm.).



